
N° NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE
FORMACIÓN 

ACADÉMICA
EXPERIENCIA

CONOCIMIENTO

S

ENTREVISTA 

PERSONAL
TOTAL OBSERVACIONES

1
LADY DIANA ROQUE ROQUE

8 14 4 26 APTO - PROCEDE RECLAMO

2
 JEAN PIERRE OLIVRY CORTEZ

6 14 3 23 APTO

3
HERNAN ENRRIQUE CUENCA ROJAS

0
NO APTO: NO CUMPLE CON LOS REQUISTOS 

MINIMOS Y EXPERIENCIA PARA EL CARGO

4
FIORELLA NICOL ARROYO CARRANZA

0
NO APTO: NO CUMPLE CON LOS REQUISTOS 

MINIMOS Y EXPERIENCIA PARA EL CARGO

5
ESTEBAN ALEXANDER ARQUEROS RAMIREZ 

0
NO APTO: NO CUMPLE CON LOS REQUISTOS 

MINIMOS Y EXPERIENCIA PARA EL CARGO

6
EDMUNDO ALONSO PAREDES URIOL

0
NO APTO: NO CUMPLE CON LOS REQUISTOS 

MINIMOS Y EXPERIENCIA PARA EL CARGO

7
MILENA ELOISSA HORNA CERIN

8 10 4 22
NO APTO: NO CUENTA CON HABILITACION 

PROFESIONAL AL MOMENTO DE LA 

POSTULACION

8
GIANCARLO SANTINO CACERES RODRIGUEZ

6 7 0 13 NO APTO

EL PORVENIR, 07 DE ABRIL 2026

NOTA: LA ENTREVISTA SERA EL DIA 08-04-2026 A LAS 

8:00 AM - OFICINA DE ADMINISTRACION. EL COMITÉ.

PROCESO CAS TRANSITORIO N°015-2026-GRLL-GGR-GRSE/UGEL01EP

PRIMERA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

(CAS) DE PROFESIONALES PARA LA SEDE DE LA UGEL 01 EL PORVENIR

PUESTO: ESPECIALISTA EN RACIONALIZACIÓN I - SUPLENCIA (LICENCIA DE TITULAR)

Resultados de la hoja de vida.


