UGEL N° 01 - EL PORVENIR

u DE EDUCACION

GERENCIA REGIONAL

GOBIERNO REGIONAL
LA LIBERTAD

RESULTADO PRELIMINARES - PROCESO CAS N2 013-2026

PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO

1 [HERNANDEZ GODOY ANA 6 14 6 26

2 |GARCIA RUIZ ALINA 6 12 4 22

3 | VILLACORTA RAMIREZ LESLIE 10 6 6 22

4 | FLORES MANTILLA STEFANY 6 10 6 22

5 |ROJAS PEREDA RAFAEL 6 10 4 20

6 |VASQUEZ CORONADO MIRKO 6 7 6 19

7 | CASTILLO CENTURION WILLY 8 7 4 19

8 |CASTILLO CASTRO DORIS 6 7 6 19

9 |GARCIA AMAYA BLANCA FLOR 8 6 4 18

10 [VIGO SILVESTRE PERCI 6 7 5 18

11 [ALTAMIRANO YUPANQUI KATTY 6 10 2 18

12 |CONTRERAS RODRIGUEZ JUAN 6 7 5 18

13 |JUAREZ BURGOS LETY 6 7 4 17

14 NO APTO. NO REUNE EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA PARA
ABANTO HUANCA MARIA ELENA PUNTAJE MINIMO

15 NO APTO. NO REUNE EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA PARA
QUINTANA OBANDO LUCIO PUNTAJE MINIMO

16 NO APTO. NO REUNE EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA PARA
IPANAQUE ANASTACIO LLANET PUNTAJE MINIMO

17 | CRISTOBAL ESCOBAR LESLI NO APTO. SE PRESENTA A CAS QUE NO CORESPONDE

18 [CRISTOBAL MELCHOR SANTOS NO APTO SE PRESENTA A CAS QUE NO CORESPONDE

19 [MACAHUACHI GRANDEZ A. NO APTO EXPEDIENTE INCOMPLETO

20 NO APTO NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA MiNIMA
MUNDACA VASQUEZ RONALD REQUERIDA EXPEDIENTE INCOMPLETO

21 [VARGAS MARCOS CRISTIAN NO APTO NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA

22 NO APTO. NO REUNE EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA PARA
RODRIGUEZ VENTURA GUISELLA PUNTAJE MINIMO

23 [LOPEZ CIPRA JUAN SILVERIO 6 10 20

24 |TICLE RIVEROS CESAR UBALDO 6 8 18




